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PLANO DE TRABALHO 2024
ENSINO FUNDAMENTAL I E I

TERMO DE COLABORAGAO

1) IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL

NOME DA OSC: CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL -CClI
DATA DA CONSTITUICAO: 12 de setembro de 1979

CNPJ: 51.298.024/0001-00 DATA DE INSCRIGAO NO CNPJ:  11/10/1979
ENDEREGO: Rua Francisco Parra Hernandes, 1.111 — Jardim Silvania. Mogi Mirim/SP CEP. 13806-620

TELEFONE FIXO: (19) 3862.2136 | 3806.4344

CELULAR: 19 99946-6293

SITE: www.ccimogimirim.org.br
E-MAIL: ccimogi@gmail.com
HORARIO DE FUNCIONAMENTO: De 22 a 62 feira das 7h as 17h.

IDENTIFICACAO DO TERRITORIO DE ABRANGENCIA DO SERVIGO
( x ) Municipal () CRAS Norte () CRAS Leste () CRAS Planalto

2) AREA DA ATIVIDADE:
Preponderante:
() Assisténcia Social ( ) Saude (x ) Educagcdo () Cultura ( ) Esporte




3) NOME DO SERVIGO:

3.1) DESCRIGAO DO SERVIGO

N\ Centro de Convivéncia
. 0 o — Iinfantil de Mogi Mirim

o CEAS e 3

s, 1311 lsrdy

3RO6G.4344 | www oohmoeganithn omg. br | e-mail camogidegmaib.com

anta | Mogt Mirim [SP - CER

el (19 3862.2136

Servigo de atendimento complementar aos alunos da Rede Municipal de Ensino Fundamental | e I

3.2) TIPO DE SERVICO

Atividade complementar como recurso pedagogico.

3.3) IDENTIFICAGAO DO TERRITORIO PARA EXECUGAO DO SERVICOS

Municipio de Mogi Mirim- preferencialmente grupos de criangas e familias moradoras na regiao norte.

3.4)IDENTIFICAGCAO DAS INSTALAGOES FiSICAS PARA EXECUCAO DO SERVICO

ENDEREGCO: Rua Francisco Parra Hernandes, 1.111. Jardim Silvania — Mogi Mirim/SP- CEP. 13.806-620
() Locado ( x ) Proprio () Cedido

TELEFONE: (19) 3862.2136 | 3806.4344 whatsApp - 19 99946-6293

HORARIO DE FUNCIONAMENTO: De 22 a 6° feira das 7h as 17h

CONDIGOES DE ACESSIBILIDADE:
() Sim ( x) Parcialmente () Nao possui
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o IDENTIFICAGAO DAS INSTALAGOES FiSICAS E MOBILIARIAS PARA EXECUGAO DO SERVIGO

DESCRIGAO E QUANTIFICAGAO
DOS AMBIENTES DISPONIVEIS

Hall de entrada
Sala de Repouso - TV

Sala de aula 1
Sala de aula 2
Sala de aula 3
Banheiro conjugado a Sala 1
Banheiro conjugado a Sala 2
Banheiro conjugado a Sala 3
1 Sala de T.I.

Sala dos Educadores/

M

i

EQUIPAMENTOS / MOVEIS DISPONIVEIS PARA O DESENVOLVIMENTO D O SERVIGO
(Colocar quantidade dos equipamentos)

2 bancos com 3 lugares cada, 2 bancos de alvenaria.

colchonetes, 2 armarios de aco, aparelho de som e TV, DVD, 1 Ventilador de parede e 02 ventiladores de
pedestal, 1 arara de ferro, 9 armarios de ago com 16 portas cada um e uma bancada para TV.

1 mesa grande com 1 cadeira de escritorio (para professora) 2 mesas grandes e 10 cadeiras para criangas, 1

armario, 1 lousa, 2 ventilador de parede, 4 mesas pequenas e 10 cadeiras pequenas.

4 BWmmm grandes, 25 cadeiras, 2 estantes de ago, 1 mesa e 1 cadeira de escritorio (para uﬁoﬁmwmoﬂmv, 1 _mpwm_
1 armario de aco.

1 mesa para professor com 1 cadeira, 1 armario de aco, 2 ventiladores de parede, 3 estantes de aco
pequenas, 25 cadeiras universitarias, 1 lousa e 4 mesas grandes.

2 banheiros individualizados com vaso sanitario, 1 pia com torneira, 1 dispenser de papel toalha, 1 dispenser
de sabao, 1 lixeira

2 banheiros individualizados com vaso sanitario, 1 pia com torneira, 1 dispenser de papel toalha, 1 dispenser
de sabao, 1 lixeira

2 banheiros individualizados com vaso sanitario, 1 pia com torneira, 1 dispenser de papel toalha, 1 dispenser
de sabao, 1 lixeira

17 mesas, 17 computadores, 17 monitores, 17 estabilizadores, 1 Impressora, 1 Mini Rack de parede, 1 lousa
interativa digital, 1 projetor com tela e suporte de parede, 1 ar condicionado e 17 cadeiras giratorias.

01 estante aco aberta (cinza), 01 armario ago fechado 04 partes Metalurgica cinco (cinza), 01 estante aco
aberta pequena (bege), (branca), 06 estante aco aberta pequena (preta), materiais didaticos.
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Banheiro Educadores 1 vaso sanitario, 1 pia com dispenser de sabao e papel toalha e 1 lixeira.

Sala de guarda de materiais reciclaveis 4 prateleiras, 1 armario de ago com 2 portas, 1 armario de ago com 4 portas grandes, 1 armario com 4 portas
para atividades pequenas.

Sala da Pedagoga 1 Mesa, 2 cadeiras, 1 armarios de ago com 16 portas e 1 armario de ago convencional, 1 computador, 1
impressora, 1 ventilador de parede, 1 armario pequeno, 2 estantes de aco, 1 relogio ponto.

Banheiros para as criangcas Masculino  Feminino 01 Suporte p/ papel-toalha, 01 suporte p/ sabao, 1 pia com torneira, 3 lixeiras, 2 banheiros
e Feminino individualizados com vaso sanitario, 1 box com chuveiro;

Masculino 01 Suporte p/ papel-toalha, 01 suporte p/ sabao, 1 pia com torneira, 3 lixeiras, 2 banheiros
individualizados com vaso sanitario, 1 box com chuveiro;

Refeitorio 6 mesas pequenas com 36 cadeiras pequenas coloridas, 8 mesas grandes com 48 cadeiras, 01 bufett self-
servige de Inox, 1 bebedouro, , 1 mesa de ping pong, 1 mesa de futebol de botédo, 1 mesa de aero hockey e
um basquete duplo com placar eletrénico, 1 TV, 1 Video Game Xbox

Dispensa 1 camara fria, 3 estantes em ago e conjunto com 100 mesas com 4 cadeiras cada, 1 ventilador de teto, 1 usina
de energia fotovoltaica.

Cozinha 1 fogao industrial, 3 fogbes por inducao, 2 geladeiras, 2 freezer, 1 mesa de marmore e 1 mesa de inox, 2
ventiladores de teto, 2 ventiladores de parede, 4 pias com torneira e gabinete, 1 liquidificador, 1 batedeira, 1
espremedor de frutas, pratos, talheres, copos, canecas.

Cozinha para culinaria 1 geladeira, 1 armario de parede, 1 fogao industrial, 1 ventilador de teto e 1 mesa.

Sala para oficina de culinaria 6 Bancadas, 1 mesa, 1fogao por indugao 4 bocas, 6 fogoes por inducao de 1 boca.1 armario, 1 ventilador de
teto e 2 ventiladores de parede.

Lavanderia 1 maquina de lavar roupa, 3 armarios, 01 secadora e 1 tanque com torneira.

Hall 1 bebedouro, 3 suportes de sabao, 2 porta papel 1 cuba de alvenaria para lavar as maos.

-



Sala para Oficina de artesanato

Sala de Jogos
Sala de Informatica
Sala de games

Corredor salas 1 e 2
Garagem Coberta

Area externa
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madeira, 1 mesa com 16 cadeiras, caixotes de madeira pintados.

2 ventiladores de parede, 3 bancadas de madeira, 2 estantes de aco, 1 armario com 2 portas, 3 prateleiras de

2 ventiladores de parede, 4 cadeiras almofadadas, 1 criado mudo, 2 mesas pequenas com 4 cadeirinhas, 2
banheiros sendo 1 masculino e 1 feminino.

2 banheiros sendo 1 masculino e 1 feminino, 5 mesas e 10 cadeiras.

2 TVS de 55 polegadas, 2 xbox one, 2 Kinect, 2 mesas e 2 ventiladores de parede, 2 banheiros sendo 1
masculino e 1 feminino.

1 lousa e 1 cuba em inox para lavar as maos.

Estacionamento da moto do CCI, Kombi, tratorzinho e motos dos funcionarios.

Quadra coberta para esportes e outras oficinas, 2 traves de gol

3.5) VAGAS OFERECIDAS PARA SERVICOS

Periodo Quantidade atendidos Servigos Numero de turmas Valor Per Capita

Manha 97 04 R$ 190,33

Tarde 71 03 R$ 190,33
Total 168 R$ 31.975,44

3.6) PUBLICO ALVO

Ensino Fundamental | e Il:

168 vagas para criangas e adolescentes.
Sendo garantido o atendimento as criangas indicadas pelo chamamento da Secretaria Municipal de Educacao.

3.7) OBJETIVO GERAL




Centro de Convivéncia
Infantil de Mogi Mirim

Data da Fundagdo: 12 de setembro de 1879

320

9} ARHEZ.2136 | 3806.4344 | wwvww coimuogin 1.0 sr | e-mail comogi@gmail.com REAERRS

Promover e estimular a crianga e adolescentes pela busca do conhecimento através da autonomia e protagonismo e solidariedade.

Promover e incentivar o interesse e envolvimento das criangas nas agdes sustentaveis e de protegdo do meio ambiente, participando ativamente dos
processos de decisao.

3.8) OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ensino Fundamental:

ATIVIDADES ESTRATEGIAS PROFISSIONAL DE PERIODICIDADE LOCAL
METODOLOGICAS EXECUGAO
Estimular o desenvolvimento |Desenvolver  projetos € Monitoras/Oficineiros Diariamente Sala de leitura, sala de
da crianca e/ou adolescente |oficinas que fortalecam o atividades, salao ou ao ar livre e
através da realizagao das [desenvolvimento de diversas outros espacos que se fizerem
atividades. habilidades, a interagéo entre necessarios para o
0s pares, a socializagao, o desenvolvimento das atividades.

espirito de equipe, bem como,
enriquecer as vivéncias e
experiéncias atraves das
atividades desenvolvidas.
Explorar a criatividade,
através das artes,
movimento, musica
ampliando a capacidade
expressiva e possibilitando as
criancas e adolescentes
participantes descobrirem
seus potenciais.

)
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Propiciar as criancas e Desenvolver atividades de Monitoras Diariamente Sala de leitura, sala de
adolescentes o contato com |leitura e escrita para que atividades, saldao ou ao ar livre.
os diversos tipos de ampliem 0s horizontes|

linguagens culturais, afetivos e sociais €

ampliem suas possibilidades
de participagéo na vida social
e colaborem para a
construgao de uma sociedade
mais justa, democratica e

inclusiva.
Criar espaco para a Realizar reunides trimestrais Assistente Social/ Abril, Agosto e Dezembro Sede da OSC
participacao da familia com o em grupos, ou quando Coordenadora Geral

objetivo de proporcionar a houver a necessidade

convivéncia familiar e o realizar reuniao de forma
fortalecimento de vinculos. individual.

Realizar parcerias com o |Realizar cursos voltados aos| Parcerias com o Sindicato Mensalmente Sede da OSC
outros orgaos para cursos | funcionarios, familiares dos | Rural, Senar, Sicredi, etc.

gratuitos assistos e comunidade, com

a finalidade de geracao extra
de renda. Aplicar os cursos
conforme disponibilidade da

parceria, podendo ser
durante a semana e nesse
caso se houver necessidade,
dispensar o atendimento das
criancas nesse dia.
Acompanhamento a tarefa |Apoiar as criangas e Monitoras Terca. Quarta, quinta e sexta Sala de atividades

escolar adolescentes no Q
desenvolvimento dos ‘
trabalhos e tarefa escolares

/«L
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revisando conceitos, e
principalmente fazendo com
que consolidem os saberes
trabalhados em aulas para
que 0S mMesmos sejam
efetivamente aprendidos. “As
criancas e adolescentes que
ja sabem também ensinam
aqueles que n&o sabem”. A
aprendizagem e 0 ensino sao
uma expressao de
solidariedade, mais do que
aprender saberes as criancas
e adolescentes aprenderao
valores.

Momento da leitura As monitoras escolhem os Monitoras Diariamente Sala de atividades
livros, se apropriam do texto
e fazem a leitura para as
criangas.

Atividades externas Atividades recreativas, Monitoras Diariamente Parque, area externa, sala de
quadra, ping pong, futebol de atividades, etc.
botao, basquete, mesa de
aero hockey e parque
escolhidos pelas monitoras
no momento de realizar o
planejamento.

Reuniao de Formagao, As reunides de formagao, | Monitoras e Coordenadora Mensalmente Sala de reunioes e sala de T.1.
Avaliacao, Capacitacao e | capacitagao e planejamento Geral m
Planejamento. s&o realizadas uma vez por ,

M
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més. Neste dia nao havera
atendimento a crianga.
Rotina de cuidados, repouso| Na rotina de cuidados as Monitoras Diariamente Banheiro e sala de troca
e troca criancas e adolescentes sao
estimuladas a trocar de
roupas, escovar os dentes,
pentear os cabelos com

acompanhamento,
estimulando assim a
autonomia.
Atender em sua totalidade a |Realizar matriculas conforme Assistente Social Conforme demanda Sede da OSC - Sala da Assistente
demanda do chamamento demanda do chamamento. Social
publico da Secretaria
Municipal de Educacao.
Garantir a satisfagao do Realizar pesquisa de Assistente Social/ Anualmente Sede da OSC
publico alvo satisfacao com as familias de Coordenadora Geral

todos os atendidos; Serao
enviados questionario no
caderno das criangas.

3.9) METOLOGIA DO SERVIGO

O trabalho com projetos e/ou oficinas desenvolvidos e organizados em tempos e espacgos, dentro da perspectiva de ensino complementar
facilitara a aquisicao de habilidades e favorecera o desenvolvimento de competéncias essenciais as criancas do Ensino Fundamental | e Il e sera
baseados no incentivo a autonomia tendo como pilares o RESPONSABILIDADE, RESPEITO, ETICA, SOLIDARIEDADE E HUMILDADE. A execugao

/
1\
A\

J
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das atividades sera de responsabilidade de educadores e profissionais de areas especificas que desenvolverao suas acoes a partir de um planejamento
prévio, cujo conteudo sera elaborado em reunides mensais especificas, envolvendo coordenagao. Também seguiremos as normas internas da OSC,
sendo essas assinadas e em concordancia pelos pais e ou responsaveis no ato da matricula e sera aplicado sangdes disciplinares de suspensao e
quando necessario de desligamento

As criangas ao longo do trabalho serdo estimuladas a expressar-se, executar com autonomia agoes relacionadas aos cuidados pessoais, brincar,
socializar e interagir com outras criancas e monitores, identificando seus limites e possibilidades, enfrentando situacdes de conflitos, respeitando o
proximo, respeitando as regras basicas de convivio social, além de criar condigoes favoraveis para o desenvolvimento afetivo, cognitivo e social em
sua plenitude.

A construgao das propostas socio educacionais devem garantir experiéncias essenciais organizadas para proporcionar o desenvolvimento
integral das criancas e adolescentes, visando o desenvolvimento da autonomia e do protagonismo.

Portanto, criar as condi¢cdes de tempo e de espacos para materializar o conceito de desenvolvimento integral esta em desenvolver praticas
diversificadas que busquem conjugar maiores oportunidades de aprendizagem e que ampliem as possibilidades de participagdo na vida social e
colaborem para a construgao de uma sociedade mais justa, democratica e inclusiva.

3.10) CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (em anexo)

3.11) ARTICULAGAO DE REDE

Para o desenvolvimento e alcance dos objetivos propostos no Plano de trabalho a Organizagao se articulara com a Rede Municipal
sendo:

EMEB Prof® Edna Favero Choqueta
EMEB Prof? Altair Rosa Corsi Costa
EMEB Prof? Maria Nilsen Oliveira Leite
EMEB Prof. Humberto Brasi
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3.12) ARTICULAGAO COM A SECRETARIA DE EDUCACAO

Educagao Fundamental | e Il — As matriculas de Educagao Fundamental | e |l deverdo ocorrer mediante chamamento exclusivo via Secretaria de
Educacao.
A formagao pedagogica dos profissionais que atuam na entidade além de ocorrer na entidade podera ocorrer em parceria com a equipe e metodologia
da Secretaria de Educacao.
O calendario de atividades do CCI estara em consonancia com o calendario escolar estabelecido pela Secretaria de Educagéao, no que
se refere aos feriados, pontos facultativos e férias das criangas.
A OSC podera aplicar as sangdes descritas em sua norma interna (sendo esta consentida pelo responsavel no ato da matricula), conforme a
necessidade. Se diante das aplicagdes houver desligamentos, os mesmos serao comunicados a Secretaria de Educacao para que assim realize a
substituicao para a vaga em aberto.

Devido a OSC nao possuir atendimento especializado, se houver necessidade desse atendimento, a entidade devera comunicar a Secretaria
de Educacao para a transferéncia necessaria desta crianga, assim nao havendo prejuizos no desenvolvimento da mesma.

3.13) IMPACTOS ESPERADOS

Atender em sua totalidade a demanda firmada em Termo de colaboracao com a Secretaria Municipal de Educacao.

Garantir a satisfagdo do publico alvo através de uma pesquisa de satisfagao com as familias de todos os atendidos;

Garantir a participagao das criangas nos projetos e oficinas.

Complementar a acdo da familia e comunidade na protecgao, fortalecimento de vinculos e no desenvolvimento das criangas;

Possibilitar o desenvolvimento do universo artistico e cultural, bem como estimular o desenvolvimento de habilidades através da participagdo nos
projetos;

Garantir o convivio social e grupal e para o desenvolvimento da RESPONSABILIDADE, RESPEITO, ETICA, SOLIDARIEDADE E HUMILDADE.

3.14) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

3.14.1 - OBJETIVO QUALITATIVO
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O monitoramento e avaliagdo existem essencialmente para dar suporte 4 tomada de decisao e ao planejamento, fornecendo informagdes a respeito
de tendéncias e mudancas, sobre o que esta funcionando ou como as atividades podem ser melhor ajustadas.
Garantir o atendimento e desenvolvimento das criangas em todas as suas dimensoes — intelectual, fisica, emocional, social e cultural.

3.14.2 - OBJETIVO QUANTITATIVO

1) Agendar as reunides de formacao, avaliacao e capacitacao;

Registrar o desenvolvimento dos projetos e/ou oficinas através de Fotos;
Atualizar a lista de frequéncia das criangas atendidas;

Confeccionar o relatorio de atividades mensais;

Realizar pesquisa de satisfacao dos pais;

Preencher o relatério de observacao e desenvolvimento;

Agendar atendimento individual conforme demanda.

22&0 8L

Os instrumentos utilizados pelos profissionais envolvidos no projeto possibilitardo uma constante reflexao sobre as estratégias utilizadas para alcancar
os objetivos propostos.

Estimular o Desenvolver  projetos  e|Relatorio de observagao e Mensal 75% de Assistente Social,
desenvolvimento da |oficinas que fortalecam o|desenvolvimento/ Lista de Participacao monitoras e
crianca efou desenvolvimento de diversas|presenca — anexa ao relatorio Coordenadora Geral.
adolescente através |habilidades, a interagao entre  mensal




da realizacao das
atividades.
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0s pares, a socializagao, o

espirito de equipe, bem
como, enriquecer as
vivéncias e experiéncias
atraves das atividades
desenvolvidas. Explorar a
criatividade, através das
artes, movimento, musica
ampliando a capacidade

expressiva e possibilitando
as criangas e adolescentes
participantes descobrirem
seus potenciais. Participagao
efetiva das criancas nas
atividades
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Propiciar as criangcas |Desenvolver atividades de|Relatorio de observacgao e Diariamente 100% de Monitora
e adolescentes o leitura e escrita para que|desenvolvimento participagao das
contato com os ampliem 0s horizontes criangas frequentes
diversos tipos de culturais, afetivos e sociais e
linguagens ampliem suas possibilidades
de participagdo na vida social
& colaborem para a
construcao de uma
sociedade mais justa,
democratica e inclusiva.
/£ O
L
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Criar espaco para a
participacao da
familia com o objetivo
de proporcionar a
convivéncia familiar e
o fortalecimento de
vinculos.

Realizar reunioes em
grupos, ou quando houver a
necessidade realizar reuniao
de forma individual.

Centro de Convivéncia

Infantil de Mogi Mirim

Lista de presenca

Abril, Agosto e
Dezembro

50% de presenca

Coordenadora Geral/
Assistente Social

Realizar parcerias
com outros orgéos
para cursos gratuitos

Realizar cursos voltados aos
funcionarios, familiares dos
assistidos e comunidade,
com a finalidade de geragéao
extra de renda. Aplicar os
cursos conforme
disponibilidade da parceria,
podendo ser durante a
semana e nesse caso se
houver necessidade,
dispensar o atendimento das
criancas nesse dia.

Parcerias com o Sindicato
Rural, Senar, Sicredi, etc.

Mensalmente

Sede da OSC

Acompanhamento a
tarefa escolar

Apoiar as criangas e
adolescentes no
desenvolvimento dos
trabalhos e tarefa escolares
revisando conceitos, e
principalmente fazendo com
que consolidem os saberes
trabalhados em aulas para
que 0S mesmos sejam
efetivamente aprendidos. “As

Relatério de observacgao e
desenvolvimento

Diariamente

80% de
Participacao

Monitoras

™N
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criancas e adolescentes que
ja sabem também ensinam
aqueles que nao sabem”. A
aprendizagem e 0 ensino sao
uma expressao de
solidariedade, mais do que
aprender saberes as criangas
e adolescentes aprenderao
valores.

3 Francisco Parta Hernandes

Tel {19] 3862.2136 | 3B06.4344 | www

Centro de Convivéncia
Infantil de Mogi Mirim

Data da Fundagdo: 12 de setembrode 1979

1.11

a P Mogi Mirim [ SP
coirnegimrin org. br | e-mail cam

B 13ROL 620

gmatl.com

Momento da leitura | As monitoras escolhem os Relatorio de observacao e Diariamente 100% de Monitora
livros, se apropriam do texto |desenvolvimento participacao das
e fazem a leitura para as criangas frequentes
criancas.
Atividades externas |Atividades recreativas, quadra, |Relatorio de observagao e Diariamente 100% de Monitoras
ping pong, futebol de botao, desenvolvimento participagao das
basquete, Bmmw,am aero hockey criancas frequentes
e parque escolhidos pelas
monitoras no momento de
realizar o planejamento.
Reunido de As reunioes de formacao, Tema descrito em relatorio Mensal 100% de Monitoras/
Formacao, Avaliacao, | capacitagao e planejamento |mensal participacao Coordenacao Geral
Capacitacao e sao realizadas uma vez por
Planejamento. més. Neste dia nao havera
atendimento a crianga.
Rotina de cuidados, |Na rotina de cuidados as Relatorio de observagao e Diariamente 100% de Monitoras

repouso e troca.

criancas e adolescentes sao
estimuladas a trocar de
roupas, escovar os dentes,

desenvolvimento

participagao das
criangas frequentes




CNPI/ME nR 51
Rera Fran
Tel {19}

pentear os cabelos com
acompanhamento,
estimulando assim a
autonomia.

8 024/¢
Parra Hernandes, 1,111}

Centro de Convivéncia
Infantil de Mogi Mirim

0100 | Inscrica

Data da Fundacgdo: 12 de setembrode 1979

o CEAS AR 3706
CEP. 13806 620

Hl.com

Atender em sua
totalidade a demanda
do chamamento
publico da Secretaria
Municipal de
Educacao.

Realizar matriculas conforme
demanda do chamamento.

Relatorio mensal — Lista de
frequéncia

Conforme demanda

100% das
matriculas
efetivadas

Assistente Social

Garantir a satisfacao
do publico alvo

Realizar pesquisa de
satisfacao com as familias
de todos os atendidos; Serao
enviados questionario no
caderno das criancas.

Questionario fechado

Anualmente

75% de satisfacao

Coordenagao Geral/
Assistente Social

o TR DIROS
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4 _N,m,OC_Nmm,uw HUMANOS ENVOLVIDOS NO PROJETO
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Qu 1_.~,O_u_mm_Oz>_r FUNGCAO CONTRATACAO/ mmOO_w>I_U>Um CARGA HORARIA CARGA HORARIA

FONTE DE RECURSO VALOR W_NC._.O
AN (NOME) VINCULO SEMANAL SEMANAL NO SERVIGCO
T NA OSC NO SERVICO
1 ANA CLEIDE M. DA SILVA AUX. DE CLT Ens.Fund. 44 hs 44 hs 2°a6°das 07 has 17h MUNICIPAL R$ 1.700,18
LIMPEZA Incompleto
1 ANA MARIA P CORDEIRO MONITORA CLT Superior Pedagogia 30 hs 30 hs 2°a6°das 11h as 17h MUNICIPAL R$ 1.700,18
1 ANDREA MARCELINA ALVES COXINHEIRA CLT “m:m, i Médio 44 hs 44 hs 2°a6°das 07 has 17h MUNICIPAL R$ 1.700,18
ncompleto
1 EDVANE NUNES BISPO AUX. DE CLT Ens. Medio 44 hs 44 hs 2°a6°das 7has 17h MUNICIPAL R$ 1.700,18
LIMPEZA Incompleto
1 EMILIO CARLOS BARBOSA ASSIST. CLT Ens. Medio 44 hs 44 hs 2°a6°das 7h as 17h MUNICIPAL R$ 2.500,54
MANUTENCA Completo
o
1 LAIS DINIZ T. DE OLIVEIRA MONITORA CLT Superior Pedagogia 30 hs 30 hs 2°a6°das 07h as 13h MUNICIPAL R$ 1.700,18
MARIA DAS GRAGCAS P O ROSA AUX. DE CLT Ens. Fund. 44 hs 44 hs 2°a6°das 07h as 13h MUNICIPAL R$ 1.700,18
LIMPEZA Incompleto
JUSANIAB S MARQUES COZINHEIRA CLT _m:m. ot Médio 44 hs 44 hs 2° a6°das 07h as 13h MUNICIPAL R$ 1.700,18
ncompleto
1 PABLIANE C. O. TELLINI ASSIST. CLT Ens. Medio 44 hs 44 hs 2°a6°das 7h as 17h MUNICIPAL R$ 2.103,49
ADMIN Completo
1 PATRICIA CARLA G. MELO MONITORA CLT SUP. Pedagogia 30 hs 30 hs 2° a6°das 7h as 13h MUNICIPAL R$ 1.700,18
1 PATRICIA AP DA SOLEDAD AUX. EDUC CLT Pedagogia 44 hs 44 hs 2°a6°das 11h as 17h MUNICIPAL R$ 1.735,36
INFIL E FUND Cursando
1 ROSIMARY ROQUE MUNHOZ mmmmw_mmﬂwr CLT SUP. Pedagogia 44 hs 44 hs 2°a6°das 7h as 17h MUNICIPAL R$ 4.083,10
1 ROSINEIDE DE F. R FERNANDES | MONITORA CLT SUP. Pedagogia 30 hs 30 hs 2° a 6° das 7h as 13h MUNICIPAL R$ 1.700,18
(Afastada)
1 SILVIAB.T. DE CARVALHO MONITORA CLT Superior Pedagogia 30 hs 30 hs 2°a6°das 11h as 17h MUNICIPAL R$ 1.700,18
1 TATIELE MARANHA MONITORA CLT Sup. Pedagogia 30 hs 30 hs 2°a6°das 11h as 17h MUNICIPAL R$ 1.700,18
1 COZINHEIRA (A contratar) COZINHEIRA CLT "m:m. - Fund. 44 hs 44 hs 2°a6°das 7has 17h MUNICIPAL R$ 1.700,18
ncompleto
1 MONITORA (A contratar) MONITORA CLT Sup. Pedagogia 30 hs 30 hs 2°a6°das 11h as 17h MUNICIPAL R$ 1.700,18
1 MONITORA (A contratar) MONITORA CLT Sup. Pedagogia 30 hs 30 hs 2°a6°das 11h as 17h MUNICIPAL R$ 1.700,18
1 PEDAGOGA (A contratar) PEDAGOGA CLT Sup. Pedagogia 44 hs 44 hs 2°a6°das 7Thas 17h MUNICIPAL R$ 2.967,74
1 JULIA MOTA CARVALHO MENOR CLT Ens. Fund 16 hs 16 hs 2°a6°das 7h as 11hs RECURSO PROPRIO R$ 600,00
APRENDIZ Incompleto -

.00 pedach




5) PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS
5.1) CRONOGRAMA ORCAMENTARIO COM RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO PROJETO:

Centro de Convivéncia
Infantil de Mogi Mirim

cia Social

Data da Fundacdo: 12 de setembrode 1979
. ' 28 ,

3. 706
13806

th.ocom

320

RECURSO MUNICIPAL
FOLHA DE PAGAMENTO (SALARIOS E ENCARGOS)

Nome do Profissional SALARIO FGTS INSS IRRF SALARIO PERICULOSI SUBTOTAL  13° SALARIO FERIAS TOTAL POR
LIQuUIDO FAMILIA DADE FUNCIONARIO

Ana Cleide M. da Silva R$ 1.566,97 R$ 136,01 R$ 133,21 R$ 0,00 R$ 59,82 R$ 0,00 R$ 1.896,01 R$ 141,68 R$ 188,91 R$ 2.260,60
Ana Maria P Cordeiro R$ 1.566,97 R$ 136,01 R$ 133,21 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.836,19 R$ 141,68 R$ 188,91 R$ 2.166,78
Andrea M Alves R$ 1.566,97 R$ 136,01 R$ 133,21 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.836,19 R$ 141,68 R$ 188,91 R$ 2.166,78
Edvane Nunes Bispo R$ 1.566,97 R$ 136,01 R$ 133,21 R$ 0,00 R$ 59,82 R$ 0,00 R$ 1.896,01 R$ 141,68 R$ 188,91 R$ 2.260,60
Emilio Carlos Barbosa R$ 2.347,23 R$ 153,87 R$ 153,31 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 577,05 R$ 2.654,41 R$ 195,60 R$ 260,80 R$ 3.764,87
Lais D T Oliveira R$ 1.566,97 R$ 136,01 R$ 133,21 R$ 0,00 R$ 59,82 R$ 0,00 R$ 1.896,01 R$ 141,68 R$ 188,91 R$ 2.260,60
Maria das Gragas PO Rosa | R$ 1.566,97 R$ 136,01 R$ 133,21 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.836,19 R$ 141,68 R$ 188,91 R$ 2.166,78
Jusania B S Marques R$ 1.566,97 R$ 136,01 R$ 133,21 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.836,19 R$ 141,68 R$ 188,91 R$ 2.166,78
Pabliane C.O. Tellini R$ 1.933,98 R$ 159,84 R$ 161,64 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.157,84 R$ 166,50 R$ 198,77 R$ 2.523,11
Patricia Carla G. Melo R$ 1.566,97 R$ 136,01 R$ 133,21 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.836,19 R$ 141,68 R$ 188,91 R$ 2.166,78
Patricia Ap. Soledad R$ 1.598,98 R$ 138,82 R$ 136,38 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.874,18 R$ 143,18 R$ 173,91 R$ 2.191,35
Rosimary Roque Munhoz R$ 3.522,69 R$ 310,27 R$ 379,14 R$ 162,87 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.358,68 R$ 323,19 R$ 350,24 R$ 5.032,11
Rosineide F.R. Fernandes R$ 1.566,97 R$ 136,01 R$ 133,21 R$ 0,00 R$ 59,82 R$ 0,00 R$ 1.896,01 R$ 141,68 R$ 188,91 R$ 2.260,60
Silvia B T Carvalho R$ 1.566,97 R$ 136,01 R$ 133,21 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.836,19 R$ 141,68 R$ 188,91 R$ 2.166,78
Tatiele Maranha R$ 1.566,97 R$ 136,01 R$ 133,21 R$ 0,00 R$ 119,64 R$ 0,00 R$ 1.955,83 R$ 141,68 R$ 188,91 R$ 2.286,42
Cozinheira (A contratar) R$ 1.566,97 R$ 136,01 R$ 133,21 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.836,19 R$ 141,68 R$ 188,91 R$ 2.166,78
Monitora (A contratar) R$ 1.566,97 R$ 136,01 R$ 133,21 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.836,19 RS 141,68 R$ 188,91 R$ 2.166,78
Monitora (A contratar) R$ 1.566,97 R$ 136,01 R$ 133,21 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.836,19 R$ 141,68 R$ 188,91 R$ 2.166,78
Pedagoga — A Contratar R$ 2.702,61 R$ 237,42 R$ 265,13 R$ 59,90 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 3.265,06 R$ 247,31 R$ 279,02 R$ 3.791,39

TOTAL R$ 34.043,07 | R$ 2.904,36 R$ 2.60,54 | R$ 222,77 | R$ 358,92 R$ 577,05 R$ 40.375,75 R$ 3.059,30 R$ 3.907,48 R$ 48.132,67




Centro de Convivéncia
infantil de Mogi Mirim
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SALARIO

RECURSO PROPRIO - CCI
FOLHA DE PAGAMENTO (SALARIOS E ENCARGOS)

Nome do Profissional FGTS INSS IRRF SALARIO PERICULOSI SUB TOTAL  13° SALARIO FERIAS TOTAL POR
LIQUIDO FAMILIA DADE FUNCIONARIO
JULIA MOTA R$ 555,00 R$ 12,00 R$ 45,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 612,00 R$ 50,00 R$ 66,67 R$ 728,67
CARVALHO
TOTAL R$ 555,00 R$ 12,00 R$ 45,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 612,00 R$ 50,00 R$ 66,67 R$ 728,67

(Observacao: Caso a OSC pretenda realizar outros pagamentos utilizando recursos de origem Municipal, Estadual ou Federal, favor deixar

informado neste campo. Ex: Hora Extra, Rescisdo, Adicionais. Caso a despesa nao esteja prevista no cronograma de desembolso, 8 OSC nao

podera aplicar o recurso na despesa nao informada. Para os encargos que nao serao pagos com Recurso Publico nido sera necessario informar
na tabela acima. Fazer uma tabela para cada Fonte de Recurso).

o (Observagdo: NAO podem ser pagos com Recurso Publico: - Frete, Despesas Acessoérias (ex:10% garcom), - Tarifas Bancarias, - Juros e Multa)

5.2) MATERIAL DE CONSUMO PARA O SERVICO

MATERIAL DE CONSUMO PARA O SERVICO
ITEM DE DESPESA RECURSO MUNICIPAL RECURSOS PROPRIOS TOTAL MES
EDUCACAO
VALOR MENSAL VALOR ANUAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL

Material de higiene e limpeza 0,00 0,00 800,00 9.600,00 800,00

Material de escritorio e pedagogico 0,00 0,00 500,00 6.000,00 500,00

TOTAL 0,00 0,00 1.300,00 15.600,00 1.300,00
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5.3 SERVICOS DE TERCEIROS PARA O SERVICO

SERVICOS DE TERCEIROS PARA O SERVICO
ITEM DE DESPESA RECURSO MUNICIPAL RECURSOS PROPRIOS TOTAL MES
EDUCACAO
VALOR VALOR VALOR MENSAL VALOR ANUAL
MENSAL ANUAL
Servicos contabeis 0,00 0,00 1.490,40 17.884,80 1.490,40
Seguro de vida funcionarios 0,00 0,00 99,99 1.199,88 99,99
Manutencgao de fotocopiadora e xerox 0,00 0,00 260,00 3.120,00 260,00
Manutencao de bens Moveis 0,00 0,00 1.400,00 16.800,00 1.400,00
Manutengao Elétrica 0,00 0,00 270,00 3.240,00 270,00
Manutengao com Encanador 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 3.520,39 42.244,68 3.520,39
5.4 UTILIDADES PUBLICAS PARA O SERVIGCO
PAGAMENTOS COM UTILIDADES PUBLICAS
ITEM DE DESPESA RECURSO MUNICIPAL RECURSOS PROPRIOS TOTAL MES
EDUCACAO
VALOR VALOR VALOR MENSAL VALOR ANUAL
MENSAL ANUAL
Agua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Telefone 0,00 0,00 300,00 3.600,00 300,00
Internet 0,00 0,00 190,00 2.280,00 190,00
TOTAL 0,00 0,00 490,00 5.640,00 490, 0

\\ .,,,. [
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5.5 RESUMO DO SERVICO

Centro de Convivéncia
Infantil de Mogi Mirim

CCli

Data da Fundac@io: 12 de setembrode 1979

QUADRO RESUMO DO SERVICO
ITEM DE DESPESA RECURSO z_cz_o__u.o,_l RECURSOS PROPRIOS TOTAL MES
EDUCACAO

VALOR VALOR VALOR ANUAL

MENSAL ANUAL VALOR MENSAL
Recursos Humanos 31.975,44 383.705,28 16.885,90 202.630,80 48.861,34
Material de Consumo 0,00 0,00 1.300,00 15.600,00 1.300,00
Servicos de Terceiros 0,00 0,00 3.520,39 42.244,68 3.520,39
Utilidade Publica 0,00 0,00 490,00 5.880,00 490,00
TOTAL 31.975,44 383.705,28 22.196,29 266.355,48 54.171,73

N
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6) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

PERIODO RECURSO MUNICIPAL RECURSOS PROPRIOS TOTAL
JANEIRO - 2024 R$ 31.975,44 R$ 22.196,29 R$ 54.171,73
FEVEREIRO — 2024 R$ 31.975,44 R$ 22.196,29 R$ 54.171,73
MARCO — 2024 R$ 31.975,44 R$ 22.196,29 R$ 54.171,73
ABRIL - 2024 R$ 31.975,44 R$ 22.196,29 R$ 54.171,73
MAIO — 2024 R$ 31.975,44 R$ 22.196,29 R$ 54.171,73
JUNHO - 2024 R$ 31.975,44 R$ 22.196,29 R$ 54.171,73
JULHO - 2024 R$ 31.975,44 R$ 22.196,29 R$ 54.171,73
AGOSTO - 2024 R$ 31.975,44 R$ 22.196,29 R$ 54.171,73
SETEMBRO - 2024 R$ 31.975,44 R$ 22.196,29 R$ 54.171,73
OUTUBRO - 2024 R$ 31.975,44 R$ 22.196,29 R$ 54.171,73
NOVEMBRO - 2024 R$ 31.975,44 R$ 22.196,29 R$ 54.171,73
DEZEMBRO - 2024 R$ 31.975,44 R$ 22.196,29 R$ 54.171,73
TOTAL R$ 383.705,28 R$ 266.355,48 R$ 650.060,76

7) PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacao de contas devera ser feita observando-se as regras previstas nos artigos 63 e seguintes da Lei Federal n° 13.019/2014, na legislagao municipal
e demais normas aplicaveis a matéria, bem como os prazos e normas de elaboragao constantes do instrumento de parceria e deste Plano de Trabalho.
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8) PERIODO DE EXECUGAO DO SERVIGO

INicIO: 01/Janeiro/2024
TERMINO: |31/Dezembro/2024

9) IDENTIFICAGAO DO COORDENADOR DO SERVIGO OU DO TECNICO QUE ESCREVEU O PLANO DE TRABALHO

NOME: Tania Mara Alegre de Oliveira Ribeiro

FORMAGAO: Bacharel Servigo Social

FUNGAO: Assistente Social

TELEFONE PARA CONTATO: 19 —9.9856-7701

E-MAIL DO COORDENADOR OU TECNICO: tania_ssocial@hotmail.com
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Mogi Mirim, 30 de Novembro de 2023

CENTRO DE Assinado de forma digital por

CONVIVENCIA INFANTIL  CENTRO DE CONVIVENCIA
INFANTIL DE MOGI

DE MOGI MIRIM:51298024000100

MIRIM:51298024000100 Dados: 2023.11.30 10:01:17 -03'00'

Heber Christofoletti
Cargo: Presidente
RG: 13.129.772
CPF: 052.957.808-56

Documento assinado digitaimente

Rosimary Roque Munhoz
Cargo:- Coordenadora Geral
RG. 15.332.701-7

CPF: 124.187.938-93

| Mogi M

rimoorg. br | e-mail o

SP - CEP. 13806 620

groail.com (LR

TANIA MARA ALEGRE DE OLIVEIRA RIBEIRO

Data. 30/11/202310:54

Tania Mara A. O. Ribeiro
Cargo: Assistente Social
RG. 45.452.117-0
CPF: 320.654.538-26



